	1. [bookmark: _Toc396864085]ФОНДЫ ОБЩЕСТВА
1.1. В Обществе создается резервный фонд в размере 25 (двадцать пять) процентов от уставного капитала Общества.
1.1.1. Величина ежегодных отчислений в резервный фонд Общества составляет    5 (пять) процентов от чистой прибыли Общества. Указанные отчисления производятся до достижения размера резервного фонда, предусмотренного настоящим Уставом.
1.1.2. Резервный фонд Общества предназначен для покрытия его убытков, а также для погашения облигаций Общества и выкупа акций Общества в случае отсутствия иных средств.

1.1.3. Резервный фонд не может быть использован для иных целей.
1.2. Из чистой прибыли Общества может формироваться специальный фонд акционирования работников Общества.

1.2.1. Средства фонда акционирования расходуются исключительно на приобретение акций Общества, продаваемых акционерами, для последующего размещения работникам Общества.
1.2.2. При возмездной реализации работникам Общества акций, приобретенных за счет средств фонда акционирования работников Общества, вырученные средства направляются на формирование указанного фонда.

1.3. По решению Совета директоров Общество вправе создавать иные фонды. Состав, назначение, источники формирования и порядок использования каждого из фондов определяются Советом директоров Общества.

2. [bookmark: _Toc396864086]ДИВИДЕНДЫ
2.1. Источником выплаты дивидендов является прибыль Общества, определяемая в соответствии с требованиями, установленными действующим законодательством.
2.2. Общество вправе принимать решения (объявлять) о выплате дивидендов по размещенным акциям в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
2.3. Дивиденды выплачиваются в денежной форме. По решению Общего собрания акционеров Общества дивиденды могут выплачиваться в неденежной форме, определяемой решением Общего собрания акционеров Общества по предложению Совета директоров Общества.
2.4. Лица, не получившие объявленных дивидендов в связи с тем, что у Общества или регистратора отсутствуют точные и необходимые адресные данные или банковские реквизиты, либо в связи с иной просрочкой кредитора, вправе обратиться с требованием о выплате таких дивидендов (невостребованные дивиденды) в течение 3 (трех) лет с даты принятия решения об их выплате. 

3. [bookmark: _Toc396864087]ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВА
3.1. Органами управления Общества являются:
· Общее собрание акционеров;
· Совет директоров;
· Генеральный директор – единоличный исполнительный орган.
3.2. В случае назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) Общества к ней переходят все полномочия по управлению делами Общества.


	1. FONDOS DE LA SOCIEDAD
1.1. En la Sociedad se establece el fondo de reserva en una cantidad del 25 (veinticinco) por ciento del capital estatutario de la Sociedad.
1.1.1. El importe de las deducciones anuales al fondo de reserva de la Sociedad será el 5 (cinco) por ciento de la ganancia neta de la Sociedad. Tales pagos se efectuarán hasta que el fondo de reserva alcance la dimensión, prevista por el presente Estatuto. 
1.1.2. El fondo de reserva de la Sociedad está destinado a cubrir sus pérdidas, así como amortizar las obligaciones de la Sociedad y recomprar las acciones de la Sociedad en caso de ausencia de otros fondos. 
1.1.3. El fondo de reserva no puede utilizarse para otos fines. 
1.2. La ganancia neta de la Sociedad puede formar un fondo especial de reorganización en equidad para los empleados de la Sociedad.  
1.2.1. Los medios del fondo de reorganización en equidad se gastan exclusivamente para adquirir las acciones de la Sociedad, vendidas por los acccionistas, para la colocación posterior para los empleados de la Sociedad. 
1.2.2. En caso de venta remunerativa a los empleados de la Sociedad de las acciones, adquiridas por cuenta de medios del fondo de reorganización en equidad para los empleados de la Sociedad, los fondos ganados se dirigen a la formación del fondo mencionado. 
1.3. Por la decisión del Consejo de administración, la Sociedad tiene derecho a establecer otros fondos. La composición, la destinación, las fuentes de formación y el procedimiento para el uso de cada fondo serán determinados por el Consejo de administración de la Sociedad. 

2. DIVIDENDOS
2.1. Los dividendos se pagan de la ganancia de la Sociedad, determinada de conformidad con los requerimientos, establecidos por la legislación vigente. 

2.2. La Sociedad tiene derecho a tomar decisiones (declarar) sobre el pago de dividendos de las acciones colocadas de acuerdo con la legislación vigente de la Federación Rusa y el presente Estatuto. 

2.3. Los dividendos se pagan en forma monetaria. Según la decisión de la Junta General de Accionistas de la Sociedad, los dividendos pueden pagarse en forma no monetaria, determinada por la decisión de la Junta General de Accionistas de la Sociedad a propuesta del Consejo de administración de la Sociedad. 
2.4. Las personas, quienes no han recibido los dividendos declarados, porque la Sociedad o el registrador no tiene datos exactos y necesarios sobre la dirección o detalles bancarios, o por causa de otro retraso del acreedor, tienen derecho a presentar la demanda de pagar tales dividendos (dividendos no reclamados) durante 3 (tres) años a partir de la fecha de la toma de la decisión sobre su pago. 


3. ÓRGANOS DE ADMINISTRACIÓN DE LA SOCIEDAD
3.1. Los órganos de administración de la Sociedad son:
· Junta General de Accionistas;
· Consejo de administración;
· Director General – el único órgano ejecutivo.
3.2. En caso de la designación de la comisión de liquidación (el liquidador) de la Sociedad, ésta obtendrá todas las facutades de administración de los negocios de la Sociedad. 




